
      
 

       Communiqué de Presse intersyndical 
 

NON AUX LICENCIEMENTS BOURSIERS 
 
Par le rachat de Schering-Plough (SP), le laboratoire Merck & Co (MSD Chibret en France) 
est devenu le 2ème groupe pharmaceutique mondial avec 12,9 milliards de dollars de profits 
en 2009. 
Cela n’est pas suffisant pour les actionnaires et pour augmenter la rentabilité financière, 
MSD Chibret et Schering-Plough ont prévu 3.5 Milliards de dollars d'économie au niveau 
mondial à horizon 2012 avec une réduction des effectifs d’au moins 15%.  
Dans cette stratégie, la filiale France  engage un plan de sauvegarde de l’emploi qui 
prévoit entre 20 et 30 % de réduction des effectifs. En effet, les plans de sauvegarde de 
l’emploi MSD Chibret et Schering-Plough prévoient de  supprimer entre 1000 et 1500 postes 
en France avec : 

• Fermeture du centre de Recherche et Développement Schering-Plough  de Riom (Puy 
de Dôme) sans reclassement de l’ensemble des 90 salariés sur le site MSD (Mirabel) de 
cette même ville alors que l’entreprise a bénéficié en 2009 d’un crédit d’impôt 
recherche de 9,6 millions d’euros (SP + MSD). 

• Fusion des 2 sièges sociaux et des réseaux de visite médicale avec pour conséquence 
plus de 600 emplois  menacés 

• Vente annoncée, sans repreneur potentiel à ce jour, du site de production 
pharmaceutique d’Eragny sur Epte (Oise) (400 emplois menacés) et effort de 
productivité demandé.  

• Exigence d’augmenter la productivité : 
o de 25 % du site de production d’Hérouville Saint-Clair (Calvados) (au moins 

100 emplois supprimés)  
o de Mirabel (Puy de Dôme) malgré le recours croissant et permanent au 

personnel intérimaire. 
• Absence de reconnaissance de la surcharge de travail lié au sous-effectif chronique 

depuis 3  ans pour les 2 entreprises  (2ème plan social successif pour les salariés 
Schering-Plough  et ex Organon). 

 
C'est pourquoi, 

• Afin de lutter contre cette volonté de réduire massivement les effectifs avec 
notamment de nombreux licenciements économiques et des reclassements insuffisants 
à ce jour, 

• Afin d'obtenir des garanties sur les mesures de départ qui seront mises en place ainsi 
que sur les statuts et accords collectifs "post fusion", 

 
L’ensemble des organisations syndicales et des élus des 2 entreprises appelle à une journée de 
grève nationale Mardi 8 février 2011 et à manifester à 13 H devant le siège de MSD Chibret, 
3 avenue Hoche (Paris) 
 

LISTE DES CONTACTS : 
 

CFDT       DS SP : Sylvie Fossez-Heroult – 06.37.01.48.01 DSC MSD : Patrick Rougé - 06.71.71.1164  
CFE/CGC  DSC SP Michel Scholtus - 06.25.41.12.35 DSC MSD :  Christophe Demossier - 06.82.89.86.30 
CFTC   DSC SP Laurence Gautier  - 06.26.24.44.80 DSC MSD :  André Pierre Lieutaud - 06.71.71.01.08 
CGT    DSC SP Joël Boyer – 06.77.41.90.81 DSC MSD :  Jean Marie Duc - 06.71.71.11.81 
FO    DSC SP Nathalie Ravoux - 06.58.2855.72 DSC MSD :  Jean Jacques Marcou - 06.82.89.86.51 
UNSA-CP DSC SP Pascale Berlioz – 06.12.78.64.04 DSC MSD :  Patrick Crombez - 06.71.71.11.89 
Secrétaire CCE  SP :  Joël Boyer – 06.77.41.90.81 MSD :   Claude Dagois : - 06.21.47.62.71 


